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Zahlreich erschienen Lions und Rotarier zu dem dieses Jahr von unserem Präsidenten 
Christakos Costa organisierten, traditionellen Gemeinschaftsmeeting. Neben der 
Pflege wertvoller Kontakte über die Clubgrenzen hinaus, interessierte besonders das 
von den Präsidenten ausgewählte Thema.  
In einer Zeit in der die Schere zwischen Mindestlohn und astronomischen 
Entschädigungen von einzelnen Spitzenverdienern zunehmend auseinander geht, 
Diskussionen über die Rechtmässigkeit von exzessiven Boni auch in bürgerlichen 
Kreisen salonfähig geworden sind und gesellschaftliche Veränderungen oft unter dem 
Schlagwort „Wertezerfall“ diskutiert werden, hat das Thema Ethik in der Wirtschaft 
gerade uns Mitglieder von Service Clubs besonders angesprochen. 
 
 

 
 
 



Lebhafte Gespräche beim Apéro 
 

   
 
 
Ausgewiesener Referent 
 
Mit sichtlicher Freude durfte L Christakos den Referenten vorstellen. 
Christoph Weber-Berg studierte Theologie an der Universität Zürich.  
Daneben arbeitete er im Bankensektor, u.a. als Kreditsachbearbeiter  
bei der Credit Suisse. Nach Studienabschluss nahm er die Tätigkeit  
als Pfarrer der reformierten Landeskirche auf und verfasste eine  
Dissertation in Wirtschaftsethik. Für die Reformierte Landeskirche  
des Kantons Zürich baute er die Fachstelle für Wirtschaftsethik auf.  
Seinen Executive MBA in Nonprofit Management erwarb er an der  
Universität Freiburg. Bevor er zum Leiter des Center for CSR an die  
HWZ berufen wurde, leitete Herr Christoph Weber-Berg den  
Nachhaltigkeitsresearch bei Forma Futura Invest AG in Zürich.  

 

Spannendes Referat 

Einleitend erläuterte der Referent die Bedeutung der Ethik im Wirtschaft und 
Unternehmertum. „Wenn wir heute von einer Wirtschaftskrise sprechen, müssen wir 
uns bewusst sein, dass wir nicht nur eine ökonomische Krise, sondern vor allem auch 
eine Wertekriese  haben“. Eine langfristig gut funktionierende Wirtschaft muss aber 
auf verlässliche Werte bauen können und in diesem Kontext ist Ethik auch für die 
Wirtschaftsordnung  und für die einzelnen Unternehmen von grundlegender 
Bedeutung. Unternehmensethik beschäftigt sich mit der Frage, welchen moralischen 
Wertvorstellungen Unternehmen genügen sollten und  wie unternehmerisches 
Gewinnstreben und moralische Ideale zueinander stehen. 

Angelehnt an Aristoteles „ Wie gestalte ich ein gutes Leben“ mit der Prämisse, dass 
die Wirtschaft im Dienst der Menschen stehen soll und nicht umgekehrt, führte uns 
Christoph Weber verständlich und spannend durch einige theoretische und praktische 
Aspekte der Unternehmensethik.  Aus seinem Referat nur einige Stichworte: „Abreiz 
der Spekulation, stattdessen Anreiz zur Direktinvestition; Im Dienste der Steakholder 
und weniger der Shareholder; Stärkung des Mittelstandes und nicht „ The Winner 
takes it all“; Der Mensch nicht nur als Kostenfaktor; Ethisches Verhalten ist auch ein 
Wert des Unternehmens, wenn auch nicht so einfach messbar wie Münzen; Menschen 
sind nicht nur Konsumenten, sondern Bürger die tätig sein wollen; Welche Mitarbeiter 
fördere ich; Das Unternehmen als moralsicher Akteur.“ 
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Herzlichen Dank an den Referenten 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ein gutes Nachtessen rundete den Abend ab 
 

    
 

   
 
 
 

L. Max Misteli 

Mit einem herzlichen Dank und einem kleinen Geschenk bedankte sich der 
Präsident Costa Christakos für das lebhafte Referat.   
 


